
・持続可能な農業を推進

　　土壌環境の維持や資源循環を推進できる有機質肥料を生産販売

　　自治体、大学と共同で微生物農業資材の研究開発を取り組む

・技能の習得　女性の参画　障害者雇用

　　外国人技能実習生を受け入れ、将来の現地指導者として人材を育成　

　　女性が活躍できる職域を広げ女性従業員比率を向上

　　障害者が活躍できる職場環境を整備

・水質改善、河川海洋の生態系保全　気候変動対応　

　　中期環境行動計画に基づき、排水濃度やCO2排出の削減目標を設定し活動

　　環境負荷低減に寄与する肥料を生産販売

・持続可能な森林経営と生物多様性保全

　　社有林を生態系保全に寄与する管理を実施

　　生物多様性保全に留意した事業場緑地管理を実施

SDGｓ

朝日工業グループの『SDGs』達成に向けての取り組み

　SDGs(Sustainable Development Goals=持続可能な開発目標)とは、2015年9月の国連サミットで採択された

「持続可能な開発のための2030アジェンダ」に記載された2016年から2030年までの国際目標です。持続可能な世

界を実現するための17のゴールと169のターゲットで構成され、貧困、差別、気候、環境の悪化、繁栄、平和と正義

を含む私たちが直面するグローバルな課題に取り組み、地球上の誰一人として取り残さない(leave no one behind)

ことを誓っています。SDGsは発展途上国のみならず、先進国自身が取り組むユニバーサル（普遍的）なものであり､

日本も積極的に取り組んでいます。

 朝日工業グループは、”地球環境や地域社会への貢献を何より大切にし、みなさまから 愛

され続ける企業”でありたいという思いのもと活動し、資源循環型社会の実現を目指していま

す。また、社員の多様な個性と視点を尊重した職場環境を形成するダイバーシティーを推進し

ています。 


